ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA

Rua Francisco Mees, 1915 Bairro XV de novembro
Fone (47) 3375-6500 — 89.278-000 — Corupa — SC
www.corupa.sc.gov.br - licitacao@corupa.sc.qov.br

ACORDO DE COOPERAGAO N° 004/2023

ACORDO DE COOPERAGCAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORUPA E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CORUPA, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 83.102.467/0001-70, com sede na Rua Francisco
Mees, 1915 Bairro XV de Novembro, Cidade de Corupa/SC, neste ato representado pelo
Prefeito, o Sr. LUIZ CARLOS TAMANINI, no uso da atribuicdo que Ihe confere poderes, e
do outro lado, a Organizacdo da Sociedade Civil denominada ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ sob n° 83.784.355/0001-46, com
sede na Rua Benildo Zamin, n.° 560, Bairro Centenario, cidade de Jaragua do Sul/SC, neste
ato representado por seu Presidente, o Sr. Elder Jurandir Stringari, portador da Carteira de
Identidade n°® 1587384 SSP/SC, inscrito no CPF sob n°® 645.428.409-30, acordam e ajustam
o presente ACORDO DE COOPERACAO, com fundamento no Decreto Municipal n° 1.256
de 16 de fevereiro de 2017 e Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, Lei Municipal n°
2.346 de 30 de maio de 2019 e demais legislacbes pertinentes, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Acordo de Cooperagao tem por objeto firmar a parceria para a prestacéo de
servi¢cos de agdo continuada, oferecidos a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla,
pela APAE de Jaragua do Sul, conforme Plano de Trabalho anexo a este Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
2.1 O presente acordo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entres o0s
participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

3.1 A Organizacao da Sociedade Civil é responsavel, obrigando-se nos seguintes termos a:
a) Fornecer dados complementares ao Municipio, sempre que solicitado;

b) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responséveis pela Organizacao da Sociedade
Civil, assim como alteracbes em seu Estatuto;

c) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho;

d) Dispor de corpo técnico necessario, assegurando a Estimulagdo Essencial, os servigos de
Educacgédo Especial, assim como a efetivagcao da Politica de Assisténcia Social, por meio de
acOes de prevencédo, promocao, insercao e protecdo, aos alunos atendidos;

e) Executar programas educacionais que favorecam o desenvolvimento cognitivo,
psicomotor e social dos alunos;

f) Iniciar a execucao do objeto pactuado imediatamente apds a assinatura do Acordo de
Cooperacéo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE CORUPA
4.1 Ceder a Organizagdo da Sociedade Civil 03 (trés) professores 40 (quarenta) horas
semanais e arcar com as despesas correspondentes ao transporte dos docentes;
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4.2 Designar a Sra. CLARICE JUDACEFSKY como Gestora que ficara como responsavel
pela gestédo da parceria, com poderes de controle e fiscalizacdo incluindo:
a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;
b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades, bem como
as providencias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliacéo;
d) Emitir parecer técnico de acompanhamento por ocasido das prestacdes de contas
parciais e parecer técnico final por ocasido da prestacéo de contas final;
e) Comunicar formalmente a Organizacdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execucao do presente Acordo;
f) Em cumprimento ao disposto na alinea h do artigo 35 da Lei n°® 13.019/2014, a Comisséo
de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n°® 5858/2021 de 05 de janeiro de
2021, realizara o monitoramento e avaliacdo do presente Acordo;
g) Assinalar prazo para que a Organizacdo da Sociedade Civil adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigacdes decorrentes deste Acordo de
Cooperacao, sempre que verificada alguma irregularidade;

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 A prestacdo de contas apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacéo de contas.

5.2 A prestagdo de contas relativa a execugdo deste Acorde de Cooperacdo dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, nos termos do art. 22
da Lei 13.019/2014, além dos seguintes relatorios:

a) Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela Organizacdo de Sociedade Civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA

6.1 O prazo para a execucao deste Acordo de Cooperagdo serd a partir da data de sua
publicacéo até 31 de dezembro de 2023.

6.2 O prazo estabelecido na clausula 6.1 deste instrumento podera ser prorrogado mediante
solicitagdo da Organizacdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada ao 6rgdo gestor em, no minimo, 30 (trinta) dias anteriores ao término do prazo
final.

6.3 Poder4d o Municipio de Corupa promover de oficio a prorrogacdo do presente
instrumento, mediante a celebracdo de termo aditivo, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada esta prorrogacdo ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

7.1 A presente parceria podera ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento de suas
clausulas e condi¢des executdrias, bem como por denuncia precedida de notificagdo no
prazo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada
participe, em qualquer hipGtese, pelas obrigacbes assumidas até a data do efetivo
desfazimento.

7.2 Quando da denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, cabera a Organizacdo da
Sociedade Civil apresentar ao Municipio no prazo de 10 (dez) dias, documentacdo
comprobatoria do cumprimento das obriga¢des assumidas até aquela data.
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7.3 E prerrogativa do Municipio, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugédo do
objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a
evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1 Pela execuc¢do da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho a Administracdo
Puablica Municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de colaboracao, termos de fomento e contratos com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora por prazo nao superior a 2 (dois)
anos;

c) Declaracéo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos
de parceria, fomento ou de colaboracdo e contratos com érgados e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracéo pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base na alinea b do
item 8.1.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1 A execucgéo deste Acordo de Cooperagéo sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor a
Sra. CLARICE JUDACEFSKY e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada
pela Portaria n°® 5858/2021 de 05 de janeiro de 2021, nos termos da Lei n° 13.019/14 e
Decreto Municipal n°® 1.256 de 16 de fevereiro de 2017.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO

10.1 Sera de responsabilidade do Municipio, providenciar a publicacdo deste Acordo de
Cooperacao, nos termos da legislacéo vigente, a contar da data de sua assinatura.

9.2 O Plano de Trabalho, nos termos previstos no artigo 22 e seus incisos e o paragrafo
anico do artigo 42 da Lei n° 13.019/14, constara como anexo ao presente Acordo de
Cooperacao, sendo dele parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 As partes elegem o foro da Comarca de Jaragua do Sul, com expressa rendncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da
execucédo do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Aplicam-se os dispositivos, no que couber, o Decreto Municipal n° 1.256 de 16 de
fevereiro de 2017, a Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragcbes que ndo foram
mencionados neste instrumento.
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12.2 E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Corupa (SC), 18 de janeiro de 2023.
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Proponente: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais CNPJ 83.784.355/0001-46
Endereco: Rua Benildo Zamin Bairro Centenéario N. 560
Cidade: Jaragua Do Sul Cep. 89.256-718 DDDt/tel. 47 3370 2735 Inscrigdo no CMAS

Conta Corrente: Banco do Brasil Agéncia: 5238-8 Praca de pagamento

113.511-2

Nome do Responsavel: Elder Jurandir Stringari CPF 645.428.409-30

Cl/ Orgéo Exp. 1587384/SSP Cargo: Fungéo: Matricula

SC Presidente Presidente

Endereco: Rua Tiberio Rozza, Bairro: Vila Nova Cidade/Cep: Jaragua do Fone: 47 3370-8651
213 Sul/89.259-705

2. DESCRICAO DO PROJETO
2.1 OBJETO:

Este plano de trabalho tem como objetivo a manutencdo para os servicos de acdo continuada,
oferecidos a pessoas com Deficiéncia Intelectual - DI e/ou mdltipla, Transtorno do Espectro Autista —
TEA, Atraso Global do Desenvolvimento — AGD e pessoas com indicios de atraso no desenvolvimento
ou deficiéncia da rede municipal de ensino do municipio de Corupa.

2.2 FINALIDADE ESTATUTARIAS (Dec. 127/2011 - Art. 14° - | — descri¢éo da finalidade, de modo a
permitir a identificacdo precisa do que se pretende realizar ou obter.)

Cumprir com os objetivos propostos pela APAE a comunidade, conforme estatuto, destacando-se:

No seu estatuto, Artigo 10°, para consecucao de seus fins, a APAE de Jaragua do Sul se

propde a:

| — executar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminagcdo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se restringindo apenas a

distribuicao de bens, beneficios e encaminhamentos;

Il — promover campanhas financeiras de admbito municipal e colaborar na organizacao de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acfes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizacéo das finalidades da Apae;

[Il —incentivar a participacdo da comunidade e das instituicées publicas e privadas nas acdes
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e nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectuale multipla;

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituicbes publicas e privadas,
oportunizando a habilitacéo e a colocacdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla, no mundo dotrabalho;

V — participar do intercambio entre as entidades coirméds, as analogas filiadas, as
associacfes congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI — manter publicacbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

VIl — solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuicbes de pessoas

fisicas;

VIII — firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de
orgaos publicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servicos para manutencdo da garantia de qualidade da oferta dos

servicos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo
e da sigla

Apae, informando o uso indevido a Federagcdo das Apaes do Estado ou a Federacdo Nacional das
Apaes;
XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus

assistidos eas suas familias;

XIl — desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia
deabrigamentos;

Xl — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectuale mdltipla, em situac&o de risco social ou abandono;
XIV — garantir a participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual emdltipla, na gestéo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e apolitica da Federacao das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes,
promovendo, assegurando edefendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgéanica

e filoséfica do Movimento Apaeano;

N

XVI — atuar na definicdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federacéo das

Apaes do Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execucao;

XVII — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que

asseguremo pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla;
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XVII — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de informacdes sobre assuntos

referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mudltipla, incentivando a
publicacéo de trabalhos ede obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a
acdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da
legislacéo;

XX — promover e/ou estimular a realizagao de estatisticas, estudos e pesquisas em relagéo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avanco

cientifico e a permanente formacao e capacitacéo dos profissionais e voluntérios que atuam na Apae;

XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencédo da deficiéncia,
de promoc¢do, de protecdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e midltipla, de apoio e orientacdo a sua familia e a
comunidade;

XXII — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados
pela Apae,impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de ética e de eficiéncia, de acordo
com o conceito do Movimento Apaeano;

XX — divulgar a experiéncia apaeana em Orgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis;
XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo efetiva das

pessoas comdeficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, na gestdo da Apae;

XXV — promover e articular servigos e programas de prevenc¢ao, educacéo, salude, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual emdltipla.

2.3 JUSTIFICATIVA (Dec. 127/2011- Art. 14° - |l —justificativa contendo a caracterizagdo do interesse
publico em executar o objeto, evidenciando os beneficios sociais a serem obtidos.)

A Apae de Jaragua do Sul é uma associacgdo civil, beneficente, com atuacdo nas areas de

assisténcia social, educacéo e salde, tendo como compromisso ofertar servi¢os, programas, projetos
e beneficios de qualidade que garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lagos
familiares e sociais, seguindo uma caracteristica com dimensdes ética, politicas e técnicas.
A Apae vem desenvolvendo, ao longo dos seus 48 anos de existéncia, um conjunto de servigos,
programas e projetos para o atendimento de Pessoas com Deficiéncia Intelectual - DI e/ou
multipla, Transtorno do Espectro Autista — TEA e Atraso Global do Desenvolvimento — AGD. Através
desse conjunto é garantida a universalidade do atendimento, ndo podendo existir a contraprestacao
do usuario, sendo 0 mesmo de forma continuada, permanente e planejada.

Nesse percurso historico, a Entidade tornou-se responsavel pela articulagdo e coordenagéo
das acOespara integragdo de esforgos entre as politicas intersetoriais de atendimento as pessoas com

deficiéncia. Visto que os atendidos ndo podem ser tratados de forma segmentada/fragmentada, mas
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como usuarios que devemter suas necessidades atendidas na totalidade, tanto na assisténcia social,

como por exemplo na salde, educacéo, esporte, lazer, formacao para o trabalho.

Além disso, é garantido aos usuarios que frequentam a rede municipal de ensino da cidade de
Corupao atendimento as pessoas com indicios de atraso no desenvolvimento ou deficiéncia através
do Programa Avaliacdo e Diagndstico. Este servico tem como objetivo avaliar as condi¢des sociais,
psiquicas, intelectuais, fisicas e sensoriais de pessoas encaminhadas ou que procuram esta
entidade, propor acfes de habilitacdo e reabilitacdo para melhoria da qualidade de vida, caso seja
identificado o atraso global do desenvolvimento, adeficiéncia intelectual e/ou multipla ou transtorno do
espectro autista.

Para o publico-alvo é garantida a universalidade do atendimento, ndo podendo existir a
contraprestacao do usudrio, sendo o mesmo de forma continuada, permanente e planejada (Lei
8.742/93). Atualmente séo atendidos 581 usuarios, onde 28 deles sdo municipes de Corupa (dados
de 30/11/2021), porém, este numero sofre altera¢cdes durante o ano, dependendo da demanda
oriunda de transferéncias de outras APAES, congéneres e/ou ingressos através do processo de
avaliagéo.

Este publico vive em situacdo de dependéncia, que representa vulnerabilidade e risco por
violagdo dos seus direitos e que demanda a protecdo social do Estado ndo contributiva, que neste
aspecto responde pela Assisténcia Social, atendidos por meio de nossos servi¢cos, programas e
projetos.

Diante dos propdsitos acima descritos, é necessario o apoio do Governo Municipal para que
a APAE possa cumprir com suas obrigagfes estatutarias, mantendo as pessoas com deficiéncia

intelectual e/ou multipla os direitos a servigos socioassistenciais, educacionais e da salde.

2.4 LOCAL OU REGIAO DE EXECUGAO DO OBJETO:

Cidade de Jaragua do Sul:
Situada no Vale do Itapocl, Norte de Santa Catarina, a cidade de Jaragua do Sul é cercada

de montanhas da cadeia da Serra do Mar e cortada por trés rios de médio porte e seus
afluentes. Essaexuberancia natural esta fazendo com que o ecoturismo seja uma das promessas da
cidade. A maior prova séo os praticantes de Voo Livre, que constantemente visitam a cidade em busca
da rampa no Morro Boa Vista. Jaragua do Sul é a quinta maior economia de Santa Catarina, atras
apenas de Joinville, Blumenau, Florianépolis e Itajai, sendo o terceiro nucleo industrial do estado e
sede de importantes inddstrias do ramo metalmecéanico e de grandes nomes dos ramos téxtil e
alimenticio do Brasil. O escoamento da producéo é facilitado pela proximidade com os portos de Sao
Francisco do Sul e Itajai. Atualmente a cidade detém o titulode Terceira Economia do Estado de Santa
Catarina, resultado do trabalho de um povo sério e empreendedor.

2.5 INDICACAO DO PUBLICO-ALVO, SOB OS ASPECTOS QUANTITATIVO E QUALITATIVO: (Dec.

127/2011 - Art. 14° - lll — indicacdo do publico-alvo sob os aspectos quantitativo e qualitativo.)
Pessoas com Deficiéncia Intelectual - DI e/ou mdltipla, Transtorno do Espectro Autista — TEA e Atraso

Global do Desenvolvimento — AGD; e pessoas com indicios de atraso no desenvolvimento ou

deficiéncia da rede municipal de ensino.
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Capacidade de usuarios atendidos e matriculados: até

40 usuérios.Custo anual por usuario: R$ 7.875,00

Capacidade de usuarios em processo de avaliacdo e diagndstico: 24
avaliacdes anuais.Custo por avaliacao: R$ 2.200,00

Quantidade de colaboradores cedidos pelo Municipio de Corupa: 03 profissionais

2.6 INFORMACOES RELATIVAS A CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DO PROPONENTE
PARA A EXECUGAO DO OBJETO (Dec. 127/2011 - Art. 14°, VIII)

Infraestrutura geral:
Sua estrutura fisica estd organizada da seguinte forma:
e 59 salas de atendimento;
e 23 salas administrativas;
e (01 sala de recepcdo;
e (02 salas de espera
e (01 laboratdrio de informatica;
e (01 salas de psicomotricidade;
e (1 Sala de Snoezelen
e (01 Centro de Reabilitacdo
e 01 cozinha profissionalizante;
e (01 ginasio poliesportivo;
e 18 banheiros adaptados;
e (2 fraldarios;
o (1 refeitdrio;

e 01 saladesonda
e (01 espaco adaptado para curso de auxiliar de lavador de veiculos;

e (01 espaco terapéutico-jardim sensorial;
e (1 cozinha;

e (01 lavanderia;

e (2 salas de cadeira de rodas;

e (02 depdsitos;

e Pédtio;

e [Estacionamento.
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Totalizando uma area de 5.158,50 metros quadrados.

Recursos Humanos:

A APAE de Jaragua do Sul conta com colaboradores contratados em regime CLT; cedidos pelo
governo do Estado de Santa Catarina em regime efetivo; e colaboradores cedidos pelo
governo dos municipios de Corupae Schroeder, bem como de pessoas da comunidade que

atuam de forma voluntdria junto aos servicos oferecidos pela Entidade.

QUADRO DE FUNGOES

Funcdo Quantidade Carga Natureza do Vinculo Formacdo
de Horaria
Colaboradores
ANALISTA DE "
RECURSOS 01 40 CLT G ESTAI_? U[Iif AILE(%J RSO5
HUMANQS
ANALISTA .
FINANCEIRO 01 40 CLT GESTAO FINANCEIRA
ARTE EDUCADOR 05 40 CLT ARTES
ASSISTENTE DE .
COMPRAS 02 40 CLT ENSINO MEDIO
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAQ COM
PROJETOS 03 40 LT ENFASE EM GESTAO
ASSISTENTE SOCIAL 05 30 CLT SERVICO SOCIAL
AUX .
ADMINISTRATIVO 07 40 CLT ENSINO MEDIO
AUX SERVICOS 13 44 LT ENSINO FUNDAMENTAL
GERAIS INCOMPLETO/COMPLETO
AUXILIAR DE ENSINO SUPERIOR
CLASSE 06 40 cLr INCOMPLETO
AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL
COZINHA 02 a4 o INCOMPLETO
COMPRAS 01 40 CLT MARKETING E VENDAS
ACORDO DE COOPERA(;AO N° 004/2023
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COORDENADORA
PEDAGOGICA 01 40 EFETIVA ESTADO PEDAGOGIA
COZINHEIRA 01 44 CLT GASTRONOMIA
ADMINISTRACﬁO COM
DIRETORA 0l 40 L ENFASE EM MARKETING
FISIOTERAPEUTA 09 28 CLT FISIOTERAPIA
FONOAUDIOLOGA 12 40 CLT FONOAUDIOLOGIA
MOTORISTA 01 44 CLT ADMINISTRACAO
NEUROLOGISTA 02 14 CLT MEDICINA
ORIENTADOR DE
PROGRAMA(A) 01 40 CLT TERAPIA OCUPACIONAL
ORIENTADOR .
PEDAGOGICO(A) 05 40 CLT/ESTADO/MUNICIPIO PEDAGOGIA
ORIENTADOR
TECNICO 03 40 CLT PSICOLOGIA
PEDAGOGO(A) 61 40 CLT/MUNICIPIOS PEDAGOGIA
PROF.EDUCACAQ .
FISICA 06 40 CLT EDUCACAOQ FISICA
PROF.INFORMATICA 01 40 CLT INFORMATICA
PSICOLOGO (A) 14 40/30/28 CLT PSICOLOGIA
RECEPCIONISTA 04 40 CLT ENSINO MEDIO
SECRETARIA 01 40 CLT SECRATARIADO

Colaboradores contratados, a contratar ou cedidos: 171
3. CRONOGRAMA FiSICO (Dec. 127/2011 - Art. 142 - V| — Cronograma fisico contendo a

descricdo das etapase das tarefas e previsdo de execucao).

(Dec. 127/2011 - Art. 142 - VIl — previsdo de prazo para a execucdo do objeto e da data
especifica do evento,

quando for o caso.)

o Execucdo
Etapas Descrigdo
Inicio Término
1 Manutencdo geral da entidade, manutencdo de veiculos,
despesas administrativas, folha de pagamento, 132 salario,
encargos sociais, férias dos funcionarios, alimentacéo,
01/01/2023 31/12/2023

produtos de limpeza, produtos de higiene, material
pedagodgico e de expediente, material de consumo, servicos

de terceiros, etc.

4. EM CASO DE DOACAO (Dec. 127/2011 - Art.142 - IX — Em caso de doac3o, identificar com
nome, n2 CPF ouCNPJ, endereco e telefone dos beneficiados, bem como o procedimento e os

critérios que foram adotados para a selegdo).
ACORDO DE COOPERAGAO N° 004/2023

11

Assinado de forma digital
por LUIZ CARLOS

LUIZ CARLOS TAMANINI:38111055900
Dados:

TAMANINI:38111055900
14:11:49 03'00'


http://www.corupa.sc.gov.br/
mailto:licitacao@corupa.sc.gov.br

s

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$360.0000,00 + 52.800,00 = RS 412.800,00

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA

Rua Francisco Mees, 1915 Bairro XV de novembro
Fone (47) 3375-6500 — 89.278-000 — Corupa — SC
www.corupa.sc.gov.br -

licitacao@-corupa.sc.gov.br

Descricdo Janeiro Fevereiro Margo Abril Waio Junho
Material de consumo
RS 8.551,36 RS 8.551,36 R58.551,36 RS 8.551,36 R38.551,36 RS 8.551,36
Servicos de terceiros
Despesas com pessoal
(salarios, encargos, R525.848,64 | R525.848,64 | R525.848,64 | R525.848,64 | R$25.848,64 | RS 25.848,64
138,
férias, rescisfes, etc.)
Total RS 34.400,00 RS 34.400,00 | RS 34.400,00 | RS 34.400,00 RS 34.400,00 |RS 34.400,00
Descricdo Julho Agosto Setembro QOutubro Novembro Dezembro
Material de consumo
RS 8.551,36 RS 8.551,36 RS 8.551,36 RS 8.551,36 R38.551,36 RS 8.551,36
Servicos de terceiros
Despesas com pessoal
(salarios, encargos, R525.848,64 | R525.848,64 | R525.848,64 | R525.848,64 | R525.848,64 | RS25.848,64
139,
ferias, rescisfes, etc.)
Total RS 34.400,00 RS 34.400,00 | RS 34.400,00 | RS 34.400,00 RS 34.400,00 |RS 34.400,00
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