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Carta do Presidente
 Em janeiro de 2012, eu e minha esposa Kathia tivemos nossa tão esperada filha, Maria Regina. Ela veio com Síndrome de Down, ficamos sem chão. Poucos 
meses depois, estávamos entrando na APAE com a Maria nos braços, onde fomos amavelmente acolhidos. Foi assim que comecei a conhecer o mundo e a 
realidade das pessoas com deficiência intelectual e de suas famílias.

 Pessoas com deficiência são cheias de vida e alegria. Como todos, elas têm seus desejos, sonhos e frustrações. Mas, precisam de uma atenção especial, 
muitas não têm a capacidade de discernir ou verbalizar seus sentimentos para se defender perante tantos desafios em família e que a sociedade apresenta.

 Infelizmente, a realidade é difícil para muitas destas pessoas e suas famílias, principalmente aquelas com menos condições de arcar com os custos dos 
tratamentos, terapias e reforço escolar necessários para o melhor desenvolvimento do seu filho ou filha deficiente.

 Nós da APAE podemos estar fazendo muito para mudar a realidade, promovendo o acolhimento, a inclusão e o desenvolvimento da pessoa com deficiência 
através da prevenção, diagnóstico, apoio à família, tratamento e garantia de direitos.

 Esse é o propósito da APAE de Jaraguá do sul, que é realizado através de muitas pessoas do bem. 

 Começando pelas famílias que são a primeira e principal rede de apoio, a inclusão começa, e o amor, o carinho e a perseverança operam verdadeiros milagres.

 Os profissionais que trabalham na APAE, incansáveis na busca de superação para cada um dos nossos educandos, fazendo isso com todo o carinho e 
dedicação.

 A Diretoria Executiva e os Conselhos que formam a estrutura de governança da APAE não medem esforços na busca da sustentabilidade e excelência na 
gestão da instituição.

 Os governos federal, estadual e municipal repassam recursos tão necessários para o custeio de boa parte das nossas atividades. Os doadores e apoiadores 
acreditam no nosso propósito apoiando os projetos desenvolvidos pela Entidade e, finalmente, nós todos da sociedade de Jaraguá do sul, Schroeder e Corupá 
podemos fazer uma grande diferença através do trabalho voluntário, de contribuições, doações e, principalmente, através do exemplo na educação dos nossos 
filhos, para que possam conviver naturalmente com pessoas com deficiência.

 Hoje Maria Regina é uma menina saudável, alegre, cheia de vida, frequenta a escola regular e segue superando seus desafios de desenvolvimento. Eu 
continuo contribuindo com a APAE de Jaraguá do sul e aproveitando os tantos momentos gratificantes que isso me proporciona.
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“Promover e articular ações de defesa e 
garantia de direitos, prevenção, orientação, 
prestação de serviços e apoio à família, di

-

recionadas a melhoria da qualidade de vida 
da pessoa com deficiência, e a construção 
de uma sociedade justa e solidária”. 

Propósito 
“Promovemos o acolhimento, a inclusão e o 
desenvolvimento dos potenciais da pessoa 
com deficiência e sua família”.
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 A APAE de Jaraguá do Sul é uma entidade privada, sem fins lucrativos, que há mais de cinco décadas atua com excelência no atendimento a pessoas com 
deficiência. Sediada no município de Jaraguá do Sul, no norte de Santa Catarina, também estende seus serviços aos moradores de Corupá e Schroeder, 
promovendo inclusão e cidadania por meio das áreas da Assistência Social, Educação e Saúde.

 Nosso compromisso é oferecer serviços, programas e projetos que promovam o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, pautados em princípios 
éticos, políticos e técnicos. Atuamos com foco no desenvolvimento integral da pessoa com deficiência, contribuindo para sua autonomia, participação social e 
qualidade de vida.

 Na área da Assistência Social, realizamos atendimentos voltados à habilitação e reabilitação, bem como ações que favoreçam a integração dos usuários à 
vida em comunidade. Os programas desenvolvidos buscam potencializar capacidades, ampliar conhecimentos e promover o protagonismo de usuários, 
familiares e cuidadores.

 Na Saúde, oferecemos atendimentos multiprofissionais voltados à estimulação cognitiva, sensorial e psicomotora – preferencialmente em fase precoce – com 
foco na prevenção, diagnóstico e acompanhamento especializado. A equipe é composta por assistente social, psicólogo, terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, 
fonoaudiólogo e neurologista, assegurando um cuidado integrado e contínuo.

 No campo da Educação, os atendimentos são complementares à educação formal, em consonância com a Política Nacional e Estadual de Educação Especial 
e as diretrizes da Fundação Catarinense de Educação Especial (FCEE). Valorizamos o aprendizado significativo e adaptado às necessidades de cada indivíduo, 
promovendo o desenvolvimento pedagógico e social.

 A APAE conta com uma equipe diretiva formada por 33 voluntários e mais de 216 profissionais qualificados. Em uma estrutura de mais de 6 mil metros 
quadrados de área construída, com salas equipadas e métodos cientificamente validados, realizamos um trabalho de referência no atendimento a cerca de 1.200 
pessoas com deficiência, além de suas famílias e cuidadores.

 A atuação da APAE é marcada pela defesa dos direitos e da inclusão da pessoa com deficiência na vida comunitária, mantendo-se firme nos valores que 
nortearam sua trajetória: dignidade, respeito, comprometimento e transformação social.

Quem é a APAE...  
Relatório de Gestão 2024



Relatório de Gestão 2024

Governança  
DIRETORIA EXECUTIVA 

 
Presidente: Elder Jurandir Stringari 
Vice-Presidente: Elizabete A. Siegel Barbosa 
Diretor de Patrimônio: Emir Franzoi 
Diretor de Patrimônio Supl.: Fernando C. Garcia 
1ª Secretária: Sabrina Adami Schappo 
2ª Secretária: Telmo D. Klemz 
1º Diretor Financeiro: Raul A. Ulrich 
2º Diretor Financeiro: Valdecir Ramires Pellis 
1º Diretora Social: Katia Cristina Guenther

 

CONSELHO ADMINISTRATIVO 

 
 

Adolar Moretti 
Ana Paula Scheuer 
André Leonardo Palhano 
Bruna da Silva B. Langsch 
Claudia M. Diedrich Jardim 
Edegart Deretti 
Elenice Bahr Garcia
Sabrina Pereira 
Siclair Razo Castilho

 

PROCURADORES 

 

Patrick Gai Mercer 
Celio Dalcanale

 

AUTODEFENSORES 

 

Titulares 

 

Diogo V. de Freitas de Brito 
Catiana Ferreira 

 

Suplente

 

Wesley Ataide Barros Nora 
Juliana Lucht Gascho

CONSELHO FISCAL 

 

Titular: Francisco dos Santos Tavares Junior 
Titular: Marcos Rogerio Bertoldi 
Titular: Andreia Voltolini 
Suplente: Rodrigo Soave Pascon 
Suplente: Cristiane Lucht  

CONSELHO CONSULTIVO 

 

Joãozinho Julio Depiné 
Mônica Schmidt Menegotti Schünke 
Rosane Teresinha Jahnke   

 

DIREÇÃO

 
 

Pricila Lorentz Müller

r  
 

COORDENAÇÃO 

 
Coordenação Administrativa: Jaqueline Alves 
Coordenação Técnica: Simone Orthmann 
Coordenação Pedagógica: Yeda Marssaro  

 

RESPONSÁVEL PELA CARACTERIZAÇÃO 
DO PLANO 

 

Pricila Lorentz Müller 
Simone Orthmann 
Yeda Marssaro
Jaqueline Alves 
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Fundadores
ALCIDES SANTOS AGUIAR - In memoriam 
ALCIDO JOÃO SCHMIDT - In memoriam
ALDO ANDRIANI - In memoriam
ALDO PIAZERA
ALEXANDRE GEORG OTSA - In memoriam
AMIDES MANOEL MARTINS 
AROLDO SCHULZ - In memoriam
ÁTOMOS BENIGNO GALASTRI
AUGUSTO SYLVIO PRODÖHL 
DILVA M. P. JAHNKE - In memoriam
DIVA SABINO TAVARES - In memoriam
DOLCIDIO MENEL - In memoriam
DORVAL MARCATTO - In memoriam
EDI CELI KOHHRAUSCH - In memoriam
EDMUNDO AFONSO BARBI - In memoriam
EGBERTO SCHWANZ
EGGON JOÃO DA SILVA - In memorian
ELISALDO LEUTPRECHT - In memoriam
ERNESTINA MALLMANN - In memoriam
EUGÊNIO V. SCHMÖCKEL - In memoriam
EWALD HEINZ BOSS - In memoriam
EWALDO ALBERTO PETRY - In memoriam
FLÁVIO ORLANDO RUBINI - In memoriam

GERD EDGAR BAUMER 
HELGA MALLER SEIDEL 
HELGA WAZLANOSKY
HOLANDO M. GONÇALVES - In memoriam
HORST STEIN 
ILSON NOLTENEO BASTOS - In memoriam
JEANETE RASSELE, 
JOÃO LÚCIO DA COSTA - In memoriam
JOSÉ BAHIA
JOSÉ GONÇALVES DE OLIVEIRA
JOSÉ HERMELLO MARCHI - In memoriam
JÚLIO MAFEZZOLLI - In memoriam
JUTTA B. MARCATTO - In memoriam
LAURA AUGUSTA DA SILVA
LEONIDA DA SILVA MORETTI 
LINO BARATTO - In memoriam
LORENO A. MARCATTO - In memoriam
LÚCIA VILMA HECK 
MARIA DE LOURDES C. DE QUEIROZ, 
MARILÚ C. DE OLIVEIRA
MARIO T. DA C. MELLO - In memoriam
MARTHA DIETRICH
MITON C. DE QUEIROZ 

MOUSA NACLI
OCTACILIO PEDRO RAMOS - In memoriam
OLAVO WESCHENFELDER
OLINDA BAHIA
ORLANDO B. DA SILVA - In memoriam
OSCAR MAX SEIDEL
OSMAR JOSÉ VAILATTI - In memoriam
OSMAR NELSON SCHROEDER
PAULO MORETTI 
RENATO RABOCH
RIVADAVIA RASSELE - In memoriam
ROLANDO JAHNKE - In memoriam
ROSEDETE L. G. SCHROEDER
ROSEMEIRE P. VASEL 
RUBENS NICOLUZZI - In memoriam
RUTH LUISE ERIKA OTSA - In memoriam
SIGMAR BENNO LUCHT - In memoriam
TEREZA DE JESUS GONÇALVES 
TERESA M. R. NICOLUZZI - In memoriam
WALTRUDES S. DA SILVA



 
 

 
 

 
  

 

1973

1979

1999

2006

2009

2012

2017

2018

2020

2022

2024

Tereza Regina, primeira presidente da APAE, 

fundou a Escola Especial ‘Tia Amélia’ para 

nasceu com Síndrome de Down, e a todos os 

Início da primeira equipe de 

atendimento clínico, formada 

por médico, psicólogo e 

suporte integral e cuidado 

especializado.
Inauguração da atu-

al sede da APAE, 

com 5.138 m².

Estreia da APAE nos Jogos 

Abertos Paradesportivos de Santa 

Catarina (PARAJASC), onde a 

atendida Rosane Telles conquistou 

sua primeira medalha no atletismo.

Em 2008, nasceu um grupo de dança 

que une talento e cadeiras de rodas. No 

ano seguinte, estreamos no ‘Jaraguá em 

Dança’ e logo brilhamos no ‘Festival de 

Dança de Blumenau’.

Inauguramos o Espaço Terapêutico 

‘Jardim Sensorial’, viabilizado pelo 

Conselho Municipal da Criança e do 

Adolescente e pela lei de incentivo A APAE amplia o serviço de Avaliação e 

Diagnóstico, além de outros programas 

voltados às pessoas com Transtorno do 

Espectro Autista (TEA).

Início dos atendimentos com 

dois novos métodos: Sala 

Montessoriana e Sala Snoezelen, 

promovendo inovação e 

tecnologia nas terapias.

Inauguração do Centro de 

Reabilitação Atitudes do Bem, 

trazendo duas novas inovações 

terapêuticas: Pilates e Treino 

Locomotor.

Inauguração do Centro de Avaliação e 

Diagnóstico Integralis e da Unidade II 

no bairro Chico de Paula. Ampliação 

dos serviços de arte e cultura com a 

construção do Centro Cultural. 2023
APAE comemora 

50 anos.

Ampliação dos 

atendimentos com a 

nova equipe de noturno 

na APAE Matriz.

Como tudo Começou...
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Onde Estamos...  

Matriz

Rua Benildo Zamin, 560, 
Bairro Centenário, 
Jaraguá do Sul - SC 
CEP: 89.256-718.

Telefone: (47) 3370-2735

Filial II

Rua Arthur Breithaupt, 333 
Bairro Chico de Paulo, 
Jaraguá do Sul - SC, CEP 
89252-552.

Telefone: (47) 2020-4142

Filial I:

Rua Cel. Procópio Gomes 
de Oliveira, 1575, 
Bairro Centro, 
Jaraguá do Sul – SC, 
CEP 89251-275.

Telefone: (47) 2020-3880
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APAE
Assistência 

Social 

Assessoramento, 
defesa e garantia 

de direitos.

Inclusão 
Produtiova 

Psicosocial

Saúde

Avaliação e 
Diagóstico Habilitar e 

Reabilitar 

Estimulação 
Precoce 

Educação 

Atendimento 
Educacional 
Especilizado 

Paradesporto 
Arte e Cultura

Centro de 
Convivência 

Conviver

Atendimento 
Especilizado 

SAE - SAE/TEA 
- SAE BF

Atendimento 
Pedagógico 

Especifico SPE - 
SPE/TEA



 

 

Reconhecimentos 
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Raio X dos atendimentos 

135.043
Atendimentos 
Realizados

1.200
Atendidos

Relatório de Gestão 2024



   

   

Pessoas com 

Intelectual e 
Multipla 

388

TEA 
(associado ou não à 

858

Sindrome de 
Down 

(associado à outras 

69

Atraso Global do 
Desenvolvimento

(associado à outras 

90
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Deficiências em números

Raio X dos atendimentos 



0 a 05 anos 

517
06 a 17 anos  

442
18 a 39 anos  

212
Mais de 40 anos    

75

Faixa etária 
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Pessoas com deficiência 
por nível de apoio/suporte: 

Raio X dos atendimentos 

MODERADAMODERADA

898898

LeveLeve

138138

GRAVEGRAVE

210210



Assistência Social 
No âmbito da Assistência Social, a APAE seguiu fortalecendo seu compromisso com a 
dignidade, os direitos e a inclusão social das pessoas com deficiência e de suas famílias.
A atuação da Assistência Social foi guiada pelo acolhimento, pela escuta atenta e pelo 
apoio contínuo, promovendo autonomia, proteção e oportunidades.

Ajudamos pessoas a se conhecerem melhor, a valorizarem suas histórias e a 
expressarem suas vontades com mais segurança, por meio de ações que incentivaram a 
convivência, a tomada de decisões e o fortalecimento da autoestima. Também 
oferecemos suporte essencial às famílias em situação de vulnerabilidade, orientando e 
protegendo quem mais precisa — especialmente diante de sinais de violência, abandono 
ou negligência.

Outro destaque foi o incentivo à cidadania e à inclusão no mundo do trabalho. Jovens e 
adultos com deficiência receberam apoio para desenvolver suas habilidades e alcançar 
oportunidades reais de inserção profissional, com acompanhamento e articulação junto a 
empresas e políticas públicas.

Durante o ano, mais de 1.000 pessoas foram acompanhadas pela equipe da Assistência 
Social. Um trabalho construído com empatia, respeito e parceria, que segue 
transformando vidas todos os dias.
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Mercado de Trabalho 
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60 Atendidos 

24 Inseridos no mercado 
de Trabalho 

Psicossocial  
Famílias atendidas

3.275

Assistência Social 



Educação 
A APAE desenvolve um trabalho essencial para garantir o 
direito à educação, ao convívio e à autonomia das pessoas com 
deficiência intelectual, múltipla e com transtorno do espectro autista 
(TEA), desde a infância até a vida adulta e o envelhecimento.

As ações envolve desde o apoio ao desenvolvimento escolar até o fortalecimento 
das habilidades para o dia a dia, sempre respeitando o ritmo e as necessidades de 
cada pessoa. Crianças e adolescentes que não conseguem frequentar a escola 
regular receberam atendimento pedagógico adaptado, com atividades pensadas 
para estimular o raciocínio, a comunicação e a convivência social.
Pessoas adultas foram incentivadas a desenvolver autonomia 
através de atividades práticas, educativas, culturais, esportivas e 
de convivência. Quem precisa de mais suporte também foi acolhido 
em programas específicos, com foco na qualidade de vida, no 
fortalecimento de vínculos e no bem-estar físico e emocional.

Além disso, a arte e o esporte foram usados como ferramentas importantes de 
inclusão e expressão, ajudando a fortalecer a autoestima e a participação social 
dos atendidos.
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1065 Atendidos 

502

Arte e cultura 

Educação 

Atendidos
459

Paradesporto
Atendidos

459

Educação 
Atendidos

Programas:
1. Programa Atendimento Educacional Especializado
2. Programa Centro de Convivência Conviver
3. Programa Serviço de Atendimento Específico – SAE
4. Programa Serviço de Atendimento Específico Baixa Funcionalidade – SAE/BF
5. Programa Serviço de Atendimento Específico – Transtorno do Espectro Autista – SAE TEA
6. Programa Serviço Pedagógico Específico – SPE

7.Programa Serviço Pedagógico Específico - Transtorno do Espectro Autista - SPE/TEA
8.Programa de Atividades Laborais - SEVIL
9.Programa de Arte: Nossa Arte
10.Programa Paradesporto ¨A superação através do esporte¨
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Saúde
A área da Saúde da APAE desenvolveu, ao longo de 2024, um trabalho essen-
cial no cuidado e na promoção da qualidade de vida das pessoas com defici-
ência e de suas famílias. Desde os primeiros anos de vida até a fase adulta, 
o atendimento foi pensado para oferecer acolhimento, avaliação, acompanha-
mento e reabilitação, respeitando a singularidade de cada pessoa.

Foram atendidas crianças com atraso no desenvolvimento, prematuridade, 
baixo peso ao nascer e sinais de autismo, com foco no estímulo precoce e no 
desenvolvimento motor, cognitivo, emocional e da linguagem. Também 
realizamos avaliações especializadas para identificar necessidades 
específicas e orientar os próximos passos no cuidado de cada pessoa 
atendida.

Ao longo do ano, milhares de atendimentos foram realizados por equipes 
multiprofissionais que, com dedicação e sensibilidade, construíram planos 
terapêuticos personalizados, buscando desenvolver habilidades funcionais, 
estimular a autonomia e garantir mais bem-estar às famílias.

O trabalho também se estendeu ao suporte técnico para usuários e 
profissionais, inclusive para quem ainda está em fila de espera. Isso garantiu 
mais orientação, acolhimento e direcionamento mesmo antes do início do 
atendimento direto.

Relatório de Gestão 2024



2.180
Atendidos 

44.087
Atendimentos

Avaliações 
realizadas - ano 
545

Atendidos  
1.220 mês
Habilitar e Reabilitar

Atendidos  
420
Estimulação 
Precoce Fisioterapia

Terapia Ocupacional
Fonoaudiologia
Psicologia
Serviço Social
Pedagogia
Neurologia

Fisioterapia
Terapia Ocupacional
Fonoaudiologia
Psicologia
Neurologia/Psiquiatra
Nutricionista
Musicoterapeuta
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Patrocinadores Projetos  

Agricopel Comercio de Derivados de Petroleo Ltda
Alpes Distribuidora de Alimentos Ltda 
Blue Alimentos Ltda 
BRDE 
Condor 
Dimensao Industria do Vestuario LTDA
Elian Industria Textil LTDA
Emenda - Antídio Lunelli 
Emenda - Vicente Caropreso 
Flexivel Industria e Comercio LTDA
Indumak Máquinas Ltda 
Menegotti Industrias Metalúrgicas LTDA 
Partage Empreendimentos e Participacões S.A.
Paumar S.A 
Posto Nautico Farol LTDA

Real Vidros Comercio de Vidros LTDA 
RMC 
Sicredi 
SN Industria e Comercio de Vidros Ltda
Urbano Agroindustrial Ltda 
WEG Drives & Controls – Automação Ltda 
WEG Drives & Controls Automação Ltda 
WEG Equipamentos Elétricos S.A. 
Zanotti Elásticos SA
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Apoiadores  
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Diretoria Executiva   

Temas trabalhados

Plano de ação. 
Orçamento anual.
Planejamento Estratégico.
Programa de Integridade e Compliance.
Apresentação da APAE para autoridades e 
empresários.
Fechamento de novas parcerias.
Eventos para mobilização de recursos

438h 
Trabalho 
voluntário
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Voluntários  Colaboradores
216381
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Investimentos e reformas
R$ 2.511.977,14
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Nossos Projetos 

Em andamento Leis de Incentivo 
em andamento

09 07
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Real Vidros Comercio de Vidros LTDA 
RMC 
Sicredi 
SN Industria e Comercio de Vidros Ltda
Urbano Agroindustrial Ltda 
WEG Drives & Controls – Automação Ltda 
WEG Drives & Controls Automação Ltda 
WEG Equipamentos Elétricos S.A. 
Zanotti Elásticos SA

Projetos Captados R$ 1.148.896,50 



Projetos Em Execução   
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Fonte do recurso     Valor
FIA Municipal       R$ 2 508 945,95
Pronas         R$ 1 370 571,17
Evento/Pessoa física    R$ 50 049,00
Fundo do Idoso      R$ 52 239,41
Pessoa Jurídica      R$ 149 401,65
Emenda Parlamentar    R$ 218 886,00
Lei Rouanet       R$ 182 271,75
FIA Estadual       R$ 761 583,10

Total         R$ 5 293 948,03 



Parecer do Conselho Fiscal 
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Ata nº 01/2025 do Conselho Fiscal da APAE de Jaraguá do Sul

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL

Aos vinte e cinco dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se, de forma on-line por meio da plataforma Google Meet, os membros titula-
res e suplentes do Conselho Fiscal, com o objetivo de analisar o Balanço Patrimonial e o relatório de auditoria referentes ao encerramento do exercício em trinta 
e um de dezembro de dois mil e vinte e quatro, bem como o Demonstrativo de Resultados do mesmo período.

A reunião foi aberta pela diretora, Sra. Pricila Lorentz Muller, que deu as boas-vindas aos participantes e agradeceu a presença de todos. Em seguida, fez um 
breve relato sobre a Gestão 2024 e informou que o Sr. Tiago Pintarelli e o Sr. Victor Hugo de Jesus, representantes da Sappia Auditoria, fariam a apresentação 
do relatório de auditoria realizada.

Na sequência, a Sra. Catia Regina Feder, contadora da Marlian e responsável pela elaboração do Balanço Patrimonial e do Demonstrativo de Resultados, jun-
tamente com Maike Baumgartel, realizou a apresentação detalhada dos referidos documentos.

Durante a reunião, os conselheiros apresentaram questionamentos pertinentes, os quais foram prontamente esclarecidos. Após a análise dos documentos apre-
sentados, o Conselho Fiscal recomendou a aprovação do Balanço Patrimonial e do Demonstrativo de Resultados referentes ao exercício de dois mil e vinte e 
quatro.

O Conselho parabenizou a Administração pelo excelente desempenho ao longo do exercício. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que segue 
assinada por todos os presentes.

Francisco Tavares Junior • Conselho Fiscal
Andreia Voltolini • Conselho Fiscal
Catia Regina Feder • Contadora Marlian
Maike Baumgartel - Contadora Marlian
Tiago Pintarelli – Auditor Sappia

Victor Hugo de Jesus - Auditor Sappia
Valdecir Ramires Pellis • Diretor Financeiro
Pricila Lorentz Muller - Diretora da APAE
Judite Eliane Tafner - Supervisora administrativa da APAE



Como Ajudar...
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CAPTAÇÃO, MOBILIZAÇÃO DE RECURSOS 

O setor de captação e mobilização de recursos atuou na realização de novas fonte de recursos através da realização de eventos como a Feijoada em 
comemoração aos 50 anos da APAE e o Jantar das Divas, que em conjunto com grupos de voluntários engajados e com muito profissionalismo, fez a di-
ferença na inovação de novas fontes de recursos. Ambos os eventos entraram para o calendário fixo da entidade. 
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Balanço Patrimonial e Auditoria Externa 
Relatório de Gestão 2024

ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Relatório de Auditoria - Balanço 31/12/2024 realizado em 2025

Com objetivo de atestar a integridade e veracidade dos registros contábeis de acordo com as normas vigentes, a Entidade buscou realizar auditoria dos 
demonstrativos contábeis com uma empresa independente. Acesse o relatório de 2024 na integra pelo site www.apaejaragua.org.br:

Acesse a Auditoria 
Externa 

Acesse o Balanço 
Patrimonial 

RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 
INDIVIDUAIS

Aos Diretores e Conselheiros da
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JARAGUÁ DO SUL/SC
Jaraguá do Sul – SC

Opinião

Examinamos as demonstrações financeiras da ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS DE JARAGUÁ DO SUL/SC, que compreendem o balanço patrimonial, em 31 de 
dezembro de 2024, e as respectivas demonstrações do resultado, do resultado abrangente, das 
mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, bem como as 
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas foram elaboradas, em todos os 
aspectos relevantes, de acordo com a NBC TG 1000 Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas 
(PMEs) e às Entidades sem finalidade de lucros (ITG2002-R1).
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